





Les cuanmiees DEVELOPPEMENT
EDUCATIFS DES CHANTIERS DECOUVERTES

Développer
la diversité des
missions de travail

Chantier Création espace pédagogique école J. Daubié, quartier Les Cévennes

Chantier Capaularge Séte, novembre 2024

Ces chantiers permettent de

soutenir une reprise progressive
d’un rythme de travail @f  Chantier Restauration Chemin des oiseaux Pintat Béziers, novembre 2024

d’une levée des freins, et ainsi

dynamiser le jeune durant

accompagnement socio-éducatif.

Chantier nettoyage terrain communal Vias, été 2024 Chantier peinture tranfos Enedis Montpellier, octobre 2024 Chantier hébergement intercalaire Adages Montpellier

Les chantiers éducatifs » 33 <



RENFORCER LES COMPETENCES COLLECTIVES

PAR LA FORMATION

La formation collective interne vise a développer les compétences
des équipes éducatives afin d’adapter ou d’affiner les pratiques
professionnelles.

De plus, tous les salariés bénéficient en collectif de séances mensuelles
d’« Analyse de sa Pratique Professionnelle ». avec 'IFSMB a Montpellier.
Ces séances permettent de réfléchir collectivement aux modes d’action
et a la posture professionnelle de chacun.

Projet d’Accompagnement Individualisé (PAI)

Le Projet d’Accompagnement Individualisé (PAI) en prévention
spécialisée est un outil clé. Il vise a identifier et répondre aux besoins
individuels, en tenant compte des capacités et désirs de chacun, tout
en permettant une coordination des différents acteurs impliqués.

Le PAlI comprend une évaluation initiale, la définition d’objectifs
opérationnels, et la planification des actions avec une répartition
claire des responsabilités. Mis en ceuvre, il place la personne
accompagnée au centre du processus, favorisant ainsi une prise
en charge personnalisée, régulierement ajustée en fonction de
I’évolution des besoins.

Diagnostic territorial par cartographie

Innovation dans le domaine d’intervention de la Prévention
Spécialisée, la démarche du diagnostic par le biais de cartographies
permet d’expliciter plus aisément ce qui est vu et observé par les
équipes de terrain a destination de nos partenaires, financeurs, et
aussi pour affiner I'intervention aupres des publics.

Plus précisément, cela va nous permettre d’analyser, de définir et
d’interpréter I'espace géographique tel qu’il est ou non utilisé par
nos publics (usages et non-usages).

Par ailleurs, certaines équipes ont également participé a des
formations externes, proposées tant par la ville de Montpellier
que par la Cimade, les petits débrouillards et I'Uriopss relatives a
la consommation de protoxyde d’azote, aux droits des étrangers, a
animation d’ateliers, a la gestion des événements indésirables, et
aux violences intrafamiliales.

Enfin, reconnus site qualifiant par 'IRTS, nous encadrons de maniére profes-
sionnelle des travailleurs sociaux stagiaires par des maitres d’apprentissages et
des tuteurs, eux-mémes ayant suivi des formations pour acquérir ces compé-
tences et titres.



QUID
DE L’UTILITE SOCIALE

DE L’APS34

En 2024, une enquéte a été engagée avec I'Université Paul Valéry a Montpellier pour évaluer 'impact de
la prévention spécialisée produite par APS34. Cette démarche vise a mieux rendre compte des effets de
nos actions et a construire des indicateurs partagés avec les acteurs du territoire concernés.

A ce jour, 130 entretiens ont été réalisés
aupreés de professionnels, partenaires, jeunes et familles.

Constats de I'utilité sociale des actions de Prévention Spécialisée dans le département de I'Hérault issus
d’une premiere exploitation de ces entretiens :
Présence éducative de proximité : création de liens de confiance durables.
Accompagnement individualisé : soutien aux jeunes et familles en difficulté.
Médiation sociale : régulation des tensions et prévention des conflits.
Acceés aux droits : lutte contre les inégalités et le non-recours.
Développement des remobilisations : ateliers, chantiers, séjours éducatifs.
Réduction des conduites a risques : accompagnements soutenus
Partenariats solides : coopération avec les institutions, dont 'Education nationale.
Cohésion sociale : activités collectives, espaces de dialogue, implication locale.
Fonction de veille et d’alerte : remontées d’informations préoccupantes.

L’analyse des données se poursuit en 2025 sous la direction de Benoit Prévost (Université Paul Valéry).

L’année 2024 a été marquée par des défis significatifs pour
les jeunes et les familles accompagnés par [P’Association
de Prévention Spécialisée de [IHérault (APS34). Les
problématiques de précarité, de santé mentale, de
violence et de décrochage scolaire ont été au coeur
des préoccupations.

Grace a une présence sociale renforcée, des accompagnements individuels personnalisés
et des actions collectives innovantes, ’APS34 a su répondre aux besoins croissants de ces
publics vulnérables.

De nombreux jeunes ont pu développer des compétences, renforcer leur autonomie et
ameéliorer leur bien-étre grace aux chantiers éducatifs, aux activités socio-éducatives et
aux séjours organiseés.

Des familles ont également bénéficié d’'un soutien précieux, favorisant la cohésion familiale
et la prévention des violences intrafamiliales.

Notre association fait partie de la Protection de PEnfance, elle contribue
a la prévention de la délinquance et participe fondamentalement a la
cohésion sociale.
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* Aux financeurs et partenaires publics et associatifs qui permettent le développement
professionnel d’actions en direction des jeunes et de leurs familles,

* Aux administrateurs et membres du Bureau pour leur implication bénévole,

* Aux réseaux CNLAPS, URIOPSS et Synergie 34 pour leurs apports juridiques et leurs
soutiens techniques,

* Aux éducatrices et éducateurs, a leurs responsables qui mettent en ceuvre avec
conviction des actions adaptées aux jeunes et familles accompagnées,

* Aux membres de Iéquipe du siége, responsable administratif et financier,
comptables, assistantes administratives, sans qui les personnels de terrain ne
pourraient exprimer leur savoir-faire quotidien.

> Perspectives

Malgré des contraintes budgétaires pour 'année 2025, ’APS34, a la hauteur
des moyens alloués, maintiendra des objectifs fondamentaux en matiére
de collaborations partenariales afin d’aider le plus efficacement possible les
personnes accompagnées a se raccrocher aux dispositifs de droit commun et a
(re)trouver place dans la vie de la cité.

Nos priorités d’actions en 2025

Lutte contre le décrochage scolaire
Développement des permanences éducatives dans et aux abords
des établissements afin de réduire le décrochage et I'exclusion scolaire
par une remobilisation des éleves exclus ou en voie d’exclusion,

Insertion professionnelle et sociale
Diversification des chantiers éducatifs en offrant de nouvelles
opportunités d’expérimentation de travail pour faciliter 'accés a 'emploi,

Soutien aux jeunes et aux familles
Organiser des actions citoyennes, collectives et culturelles en partenariat
afin de soutenir et favoriser la participation des familles des quartiers
a la vie publique permettant de créer du lien social et de 'entraide,

Transition écologique et mobilité douce
Poursuivre et développer les ateliers d’autoréparation de vélos
pour sensibiliser a la mobilité douce et a 'urgence climatique.

En 2025, 'APS34 continuera de s’engager avec détermination
et bienveillance pour répondre aux besoins des jeunes et des familles,
en favorisant leur bien-étre, leur autonomie et leur insertion sociale.

Pour toute question, merci de passer par le secrétariat : 04 67 75 22 29 - secretariat@aps34.fr
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